sporthalle
PN 16+ Augustfehn

Meine
Ausbildung

Nicht verpassen
30, Auqust 2024

185 -1% Uhy

. SchulstraBe 2 _H"ﬂ-

B Apen - Augustfehn  EEEEE——

AZUBI-MESSE

UNTERNEHMEN STELLEN SICH VOR

-.in der Gemeinde Apen!



Ausbildungsmesse 2024

Hier findest Du am 30. August 2024 in der Sporthalle der

IGS Augustfehn sowie auf dem AuRengeldnde (SchulstralRe 2,
26689 Apen - Augustfehn) Deinen neuen Ausbildungsplatz in der
Gemeinde Apen!
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Liebe Schulerinnen und Schuler,

so langsam geht das Schulleben dem Ende zu und
ein neuer aufregender Lebensabschnitt beginnt.

Fir viele junge Menschen fangt die Suche nach einer
geeigneten Ausbildungsstelle an. In der Gemeinde
Apen gibt es eine Vielzahl an Unternehmen und
Betrieben, die in den unterschiedlichsten Berufs-
zweigen ausbilden. Sich dabei fiir den richtigen
Beruf zu entscheiden, ist nicht leicht.

Fiir die Unternehmen aus der heimischen Wirtschaft, insbesondere im
Handwerk, ist es eine groRe Herausforderung, offene Ausbildungsstel-
len zu besetzen und engagierte und motivierte Bewerber zu gewinnen.

Uns als Gemeinde ist es besonders wichtig, das Potential in Apen zu
nutzen und gerade junge Menschen in der Heimatgemeinde zu binden,
denn auch eine gute Ausbildung tragt zur Identifikation mit unserer
Gemeinde bei.

Aus diesem Grunde wurde die Ausbildungsmesse ins

Leben gerufen. In dieser Broschiire wird einem die Gelegenheit gebo-
ten, sich umfangreich Giber das vielfiltige Angebot und die verschie-
densten Berufe innerhalb der Gemeinde Apen zu informieren. Die Aus-
bildungsbetriebe kénnen sich und ihre freien Stellen prasentieren. Der
personliche Kontakt steht im Vordergrund und einem Austausch steht
nichts im Wege.

Ich wiinsche der Zukunftsveranstaltung einen guten Verlauf und freue
mich iber eine lebendige Praktikums- und Ausbildungsmesse in unse-
rer natirlich lebenswerten Gemeinde Apen.




Wir stellen uns vor:

Agentur fir Arbeit Oldenburg-Wilhelmshaven .........coovereeevercrennnnee. 5
Akademie flr Pflegeberufe und Management .......ccceeeeeeeneenns e 6
ALV Steuerberatung GMDbH .........cooieeererieeeereeeerereeeen seeererenereseenenene 7
AMF-Bruns Akademie GMbH & C0. KG ......ccoovereeeeeeeeeeerererererererereeeenne e 8
Azurit Pflegezentrum AUGUSEFENN ......ooueeeereeeeeeeeeeeeeeeee et e 9
Beeger Internationale Stickgut Logistik GmbH ...........cccocvvverenennnnee. 10
Brumund Maschinenbau GmMbH & CO. KGi......c.ccceeueveeeeererennennns oo 11
Binting UnternehmMeNSgruPPe .....c.ceeeveueeeeeeeeeeeeetee et 12
BTC Business Technology Consulting AG .......c.cceeeveeeerereveeeereeenenes e 13
FENN APOLREKE. ...ttt se e nene 14
Finanzamt WeSterstede........o ettt nese e nnen s 15
GEMEINAE ADPEN....eeeeerereeeeeeeeeerereeeeetesessereseseeseseseseseseseasesesesssesesensene .16
Georg Borchers GmbH, Hoch- und Ingenieurbau ..o . 17
Georg Koch GmbH, StraBen- und Tiefbau .........ccoevevevevereeererercrerenene o 18
Grimm Maschinenbau GMDbH ... 19
Harms Import & Vertriebs GmbH & CO.KG .......ceeveeevereerercrirererenne 20
Heilpdadagogischer Kindergarten ,Kleine Freunde” ...........ccocouue.... 21
Hoklartherm GMDH.........coviieee e 22
Holzofenbackerei Ripken GMbH & CO.KG .......oceveveverererererirerererenenes 23
KIUGET APEN c..eeveeveeeteeereeteeeresteeeteseesessessesesesessessesessesesessesessensssensesessons 24
kvhs Ammerland gGMDbH..........cooiieeeieereeeeeeeereeeeseeeere e nenene .25
Landessparkasse zu Oldenburg...........ceeeeeeeererceneeeeenereenens .26
Landwirtschaftskammer Niedersachsen und
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Marien Apotheke Ibbeken..........covvviiieeeiicecccceeceeerenne .28
MODEL EIlers GMDH .....c.ovoveveveeeiereeteeeeeeeeeee e sesesese st s aeaas 29
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OFFeNtliche OLAENDUNG. ......ve.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeessessessessseaseaseanes 31
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Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Oldenburg - Wilhelmshaven

Agentur fiir Arbeit
Oldenburg-Wilhelmshaven

Stau 70, Oldenburg

Telefon: 0421 178 2423
E-Mail: Bremen-Bremerhaven.IS-Nachwuchskraefte@
arbeitsagentur.de

Ansprechpartnerin:
Silke Jakobs (Ansprechpartnerin fiir die Ausbildung
bei der Agentur und das Studium)

Wir bilden aus:

- Fachangestelle/r fiir Arbeitsmarktdienstleistungen
- Duales Studium Arbeitsmarktmanagement oder Beratung fiir Bildung,
Beruf und Beschaftigung

Uber uns:

Die Agentur fiir Arbeit ist DIE Ansprechpartnerin fir alle Fragen rund um
Ausbildung, Arbeit und Weiterbildung. Wir beraten, vermitteln, férdern
und unterstitzen und das kostenlos, individuell und kompetent - person-
lich, telefonisch oder online per Videokommunikation. Die Berufsbera-
tung unterstitzt bei allen Fragen rund um weiterfiihrende Schulen, Studi-
um oder Ausbildung, hilft bei Bewerbungen ebenso wie bei der Suche und
unterstitzt auch wahrend der Ausbildung. Jetzt Termin vereinbaren unter
0800 4 5555 00 oder online! Ubrigens: Auch wir bilden aus! Lust auf Arbeit
mit Menschen in einem tollen Team? Jetzt bewerben!

Homepage: www.arbeitsagentur.de/vor-ort/oldenburg-wilhelmshaven
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q m . AKADEMIE FUR PFLEGEBERUFE
® UND MANAGEMENT

Akademie fiir Pflegeberufe l.l.nd
Management der Akademie Uberlingen

apm Pflegeschule Oldenburg

Markt 2/3
26122 Oldenburg

Telefon: 0441 48551427
E-Mail: ute.bock@apm-nds.de

Wir bilden aus:
- Pflegefachfrau in der generalistischen Ausbildung (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

10 Jahre Schulausbildung oder 9 Jahre Hauptschule + Pflegeassistenten-
ausbildung, oder 10 Jahre Schule und ein schon erlernter Beruf

Uber uns:

Wir sind eine private Pflegeschule in Oldenburg und gehéren zur
Akademie fiir Pflegeberufe und Management der Akademie Uberlingen.
An unserer Schule bilden wir seit Gber 30 Jahren Pflegekrafte aus.

Seit dem 01.01.2020 bilden wir in der Generalistik aus.

Die Ausbildung zur/m Pflegefachfrau/-mann beginnt an unserem Standort
in Oldenburg zweimal im Jahr (01.04. und 01.09). Die Ausbildung dauert
drei Jahre. An unserer Schule bilden wir auch viele internationale Auszu-
bildende zu Pflegefachkraften aus. Unsere Pflegeschule arbeitet nach
dem Motto - Wir pflegen Vielfalt -.

Homepage: www.apm-deutschland.de/ausbildung

flo)



les Steuerberatung LIVI

und Landwirtschaftliche Buchstelle

MQQM
gem e

bisher:

ALV Steuerberatung GmbH
neu:

LHV Steuerberatung GmbH

Kolberger Strafle 20
26655 Westerstede

Telefon: 04488 837 0
E-Mail: bewerbung@
alv-steuerberatung.de Steuerbera

Ansprechpartner:
Jens Kehbein

Wir bilden aus:
- Steuerfachangestellter (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
- Realschulabschluss

Uber uns:

Die ALV Steuerberatung GmbH ist im Sommer 2024 ein Teil der LHV Steuerberatung GmbH
geworden. Dieser Zusammenschluss bringt zahlreiche Vorteile mit sich:

Starkes Team: Mit iber 150 engagierten Mitarbeitern stehen euch noch mehr
Experten zur Seite.

Mehr Standorte: Unsere Prasenz wachst — an finf Standorten (Westerstede, Aurich, Leer,
wittmund, Ovelgonne) sind wir nun fir euch da.

Vernetzung und Austausch: Intensiver Austausch und die Synergien zwischen unseren
Standorten.

Vertrauen und Erfahrung: Uber 6.000 zufriedene Mandanten und 37 Jahre Erfahrung
sprechen fur sich.

Homepage: www.lhv-steuerberatung.de n l@l



AMF-Bruns
Akademie
GmbH & Co. KG

HauptstrafBe 101
26689 Apen

Telefon: 04489 72 7130
E-Mail: karriere@
amf-bruns-akademie.de

Ansprechpartnerin:
Simone Becker

Wir bilden aus:

- Feinwerkmechaniker (m/w/d - 3,5 Jahre)

- Mechatroniker (m/w/d - 3,5 Jahre)

- Technischer Produktdesigner (m/w/d - 3,5 Jahre)

- Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d - 3 Jahre)

- Duales Studium Maschinenbau & Wirtschaftsingenieurswesen
(m/w/d - 3,5 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

Unterschiedlich, je nach Ausbildungsberuf! Motivation, Zuverldssigkeit,
Lern- und Leistungsbereitschaft sollten immer vorhanden sein!

Uber uns:

Als Spezialfirma fir die Konstruktion, Herstellung, Montage und Inbe-
triebnahme von Férder-, Aufbereitungs-, Absack- und Verladeanlagen fir
alle Industriezweige als auch fiir den Umbau von behindertengerechten
Fahrzeugen und der Herstellung von behindertengerechten Liftsystemen
arbeiten derzeit ca. 360 Personen am Standort Apen.

Homepage: www.amf-bruns-akademie.de 'i l@l



Azurit
Pflegezentrum
Augustfehn

Am Kanal 5
26689 Apen

Telefon: 04489 935 9900
E-Mail: pzaugustfehn@
azurit-gruppe.de

Ansprechpartnerin:
Denise Bay

Wir bilden aus:

- Pflegefachkraft (m/w/d - 3 Jahre, Realschulabschluss)
- Pflegeassistent (m/w/d - 2 Jahre)

Uber uns:

Das Azurit Pflegezentrum Augustfehn bietet 94 Dauer- und
Kurzzeitpflegeplatze in zentraler Lage. Der Bahnhof und diverse
Einkaufsmaoglichkeiten sind in unmittelbarer Nahe und leicht zu erreichen.

Derzeit haben wir 20 Auszubildende, die sich zur Pflegefachfrau oder zum
Pflegefachmann ausbilden lassen. Unsere Auszubildenden werden von
zwei ausgebildeten und freigestellten Praxisanleitern intensiv begleitet
und unterstiitzt. In unserem Pflegekabinett, ausgestattet mit Ubungs-
puppen, zahlreichen Modellen und Fachliteratur, haben die Auszubilden-
den die Méglichkeit, ihre ersten praktischen Ubungen zu vertiefen und
ihre Ausbildung auf einem hohen Niveau zu absolvieren.

Homepage:
www.azurit-gruppe.de/senioren-pflegezentren/augustfehn/ n @
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Beeger

Beeger Inter-
nationale Stiickgut
Logistik GmbH

Tiegelstr. 3
26689 Apen-Augustfehn

Telefon: 04489 93568-26
E-Mail: f.reichert@beeger.de

Ansprechpartner:
Frank Reichert

Wir bilden aus:

- Kaufmann/frau fir Spedition und Logistikdienstleistungen
(Dauer 3 Jahre) / Fachlagerist (Dauer 2 Jahre) /
Fachkraft fir Lagerlogistik (Dauer 3 Jahre) /

- Berufskraftfahrer (Dauer 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
Lust auf spannende Berufe

Uber uns:

Unsere Firma ist ein dynamisches Logistikunternehmen und Ausbildungsbetrieb, speziali-
siert auf Stiickguttransporte und stolzer Partner eines fiihrenden Stiickgutnetzwerks. Mit
einem jungen, engagierten Team setzen wir auf Innovation und Effizienz, um die Anforde-
rungen unserer Kunden optimal zu erfillen. Wir legen grofRen Wert auf regionale Verbun-
denheit und pflegen enge Beziehungen zu lokalen Unternehmen und Gemeinden. Unsere
modernen Ausbildungsprogramme bereiten die ndchste Generation von Logistikexperten
darauf vor, unsere hohen Standards fortzufiihren. Gemeinsam arbeiten wir daran, die Logis-
tikbranche mit frischen Ideen und regionalem Engagement zu bereichern.

Homepage: www.beeger.de l@l
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BRUMUND .

Brumund Maschinen-
bau GmbH & Co0.KG

Hauptstrae 344
26689 Apen - Hengstforde

Telefon: 0448992 880
E-Mail: info@
brumund-maschinenbau.de

Ansprechpartner:
Harry Brumund und
Monika JanRen

Wir bilden aus:

- Metallbauer - Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d - 3,5 J.)
- Feinwerkmechaniker (m/w/d - 3,5 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

Wichtiger als ein guter Schulabschluss ist uns, dass Du neugierig bist,
anpackst und mit uns erfolgreich sein willst. Du wirst zunehmend selbst-
stdndig Deine neuen Fahigkeiten nutzen und somit Teil unseres kollegia-
len Teams sein.

Uber uns:

Als mittelstdandisches Familienunternehmen sind wir seit iber 100 Jahren
in den unterschiedlichsten Bereichen tatig. Wir bieten perfekte Lésungen
in nahezu allen Bereichen innovativer Schmiede- und SchweiRtechnik.
Modernste Maschinentechnik wie z.B. CNC-Maschinen und Schweif3robo-
ter sorgen dabei flir héchste Prazision. Zur Optimierung unserer Produkti-
onsablaufe wurde eine neue Produktionshalle aufgebaut. Zusatzlich wird
hier eine neue Laseranlage in Betrieb genommen.

Homepage: www.brumund-maschinenbau.de/jobs/ |@l
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UNTERNEHMENSGRUPPE

Biinting
Unternehmensgruppe

Johann-Biinting-StrafRe 1
26845 Nortmoor

Telefon: 0491 808 377
E-Mail: ausbildung@
buenting.de

Ansprechpartner/in:
Ina Horstmann, Mathias Hamel,
Stephanie Bumhoffer

Wir bilden aus:

- Verkaufer (m/w/d)

- Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)

-Und 16 weitere Ausbildungs- und duale Studienpldtze im Markt, in der Zentrale,
in der Logistik und in der Informatik!

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
Lust auf die dynamische Welt des Handels mit ihren spannenden Herausforder-
ungen! Tatendrang und Spaf’ am Umgang mit Menschen und Lebensmitteln!

Uber uns:

Vom stationdren Handel Gber E-Commerce bis zum 24/7-Shopping -
Lebensmittelhandel mit Perspektive. Die Blinting Unternehmensgruppe

bietet vielfaltige Ausbildungsberufe und duale Studiengédnge in einem modernen
Arbeitsumfeld: ob an vorderster Front in einem unserer 200 Combi- und
famila-Verbrauchermaérkte, in einem unserer Logistikzentren, in unserer
Verwaltung oder unserem modernen Rechenzentrum in Nortmoor - mit uns lernst
Du wie der Lebensmittelhandel funktioniert.

Homepage: www.buenting.de
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BTC Business
Technology
Consulting AG

Escherweg 5
26121 Oldenburg

Telefon: 0441 36120
E-Mail: inside@btc-ag.com

Ansprechpartner/in:
Team Ausbildung

Wir bilden aus:

- Fachinformatiker fir Daten und Prozessanalyse (w/m/d) 3 Jahre

- Fachinformatiker Systemintegration (w/m/d) 3 Jahre

- Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (w/m/d) 3 Jahre

- Kaufmann fir Biromanagement (w/m/d) 3 Jahre

- Duales Studium Wirtschaftsinformatik (w/m/d) 3,5 Jahre

- Duales Studium Betriebswirtschaftslehre (w/m/d) 3,5 Jahre

- Duales Studium Informatik: Software & Systemtechnik (w/m/d) 3,5 Jahre

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

Hauptschulabsschluss fir die Ausbildung
sowie (Fach-)Abitur fiir das duale Studium

Uber uns:

Die BTC Business Technology Consulting AG mit Sitz in Oldenburg ist eines der fiihrenden
IT-Consulting Unternehmen in Deutschland. Unsere Beraterinnen und Berater begeistern

sich fiir Technik, Prozesse und Digitalisierung. Wir beraten Unternehmen ganzheitlich, immer
mit Blick auf das Umfeld, in dem sie tatig sind. Zugleich haben wir die Trends, die die Zukunft
bestimmen werden, im Blick. Das IT-Beratungsangebot belegt eine fihrende Position in den Be-
reichen Energie, Telekommunikation, Industrie und Dienstleistungen und Offentlicher Sektor.

Homepage:
www.btc-ag.com/Karriere/Ausbildung-bei-BTC/Ausbildung (@]
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FEHN - APOTHEKE V

Fehn-Apotheke

Miihlenstrale 1
26689 Augustfehn

Telefon: 04489 3812
E-Mail: info@
fehn-apo.de

Ansprechpartnerinnen:
Lysanne Belgardt &
Tina Precht

Wir bilden aus:

- Ausbildung Pharmazeutisch-kaufmannischer Angestellter (PKA),
(m/w/d - 3 Jahre)

- halbjdhriges Praktikum Fir PTA (m/w/d) nach Besuch der PTA-Schule

- 6 oder 12 Monate pharmazeutisches Praktikum zum Apotheker (m/w/d)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

- Realschulabschluss oder Abitur / Studium der Pharmazie und
mathemat.-naturwissenschaftliches Interesse

Uber uns:

Wir sind eine moderne, digitalisierte Apotheke mit 19 engagierten Mitarbeiterinnen. Unser
freundliches und kollegiales Team stellt sich taglich den Herausforderungen des Alltags und
ist immer motiviert neue Aufgaben zu meistern. Unsere Prioritat liegt auf kompetenter phar-
mazeutischer Beratung. Wir sind bei Fragen rund um die Gesundheit fiir unsere Kunden da.
Zusatzlich stellen wir individuelle Rezepturen her, sind Venenfachcenter und versorgen Pflege-
einrichtungen mit Medikamenten und Verbandmaterial. Ihr findet uns auch auf Facebook und
Instagram. Schaut gerne dort vorbei! Unser Team steht bei Fragen mit Freude zur Verfiigung.

Weitere Informationen unter: www.fehn-apo.de n n



MIT SICHERHEIT
" KARRIERE

Finanzamter Niedersachsen

Finanzamt
Westerstede

Ammerlandallee14
26655 Westerstede

Telefon: 04488 515 234
E-Mail: ausbildung@
fa-wst.niedersachsen.de

Ansprechpartnerin:
Nicole Wittje

Wir bilden aus:
- Duale Ausbildung zum Finanzwirt (m/w/d - 2 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:
- Realschulabschluss, gesundheitliche Eignung, keine Vorstrafen

Uber uns:

Das Finanzamt Westerstede ist zustandig fiir den Landkreis Ammerland
mit seinen sechs Gemeinden. Dies entspricht einer Finanzverwaltung von
ca. 123.000 Einwohnern. Mit seinen ca. 220 Beschaftigten bewaltigt das
Finanzamt ein jahrliches Steueraufkommen von iber 550 Millionen Euro.

Homepage: www.mit-sicherheit-karriere.de

15
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GEMEINDE APEN

uativlich lebenspevt

Gemeinde Apen

HauptstraBe 200
26689 Apen

Telefon: 04489 73-0
E-Mail: gemeinde@
apen.de

Ansprechpartnerin:
Frau Jeske

Wir bilden aus:

- Verwaltungsfachangestellter (m/w/d - 3 Jahre)
- Fachangestellter fiir Bdderbetriebe (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

- Verwaltung: Realschulabschluss
- Freibad: Hauptschulabschluss

Uber uns:

Die Gemeinde Apen liegt im Landkreis Ammerland direkt an der Grenze
zu Ostfriesland und hat derzeit ca. 12.552 Einwohner. Der Verwaltungs-
sitz, das Rathaus, befindet sich im Ort Apen. Bei der Gemeinde Apen sind
derzeit 110 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bauhof, Freibad,
Gebdudedienst, Rathaus und im Reinigungsdienst beschaftigt.

Flr die Ausbildung im Freibad wurde im Jahr 2022 ein Ausbildungsver-
bund mit den Gemeinden Barf3el, Holtrop und Wiesmoor gegriindet.

Homepage: www.apen.de 'i @
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Borchiers

Hoch- u. Ingenieurbau - Baustoffe - Baumarkt

Georg Borchers
GmbH, Hoch- und
Ingenieurbau

Saterlandstrafle 2
26689 Apen - Augustfehn |

Telefon: 04489 92 850
E-Mail: karriere@
borchers-bau.de

Ansprechpartner/in:
Wiebke Borchers und
Malte Wardenburg

Wir bilden aus:

- Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d - 3 Jahre)
- Maurer (m/w/d - 3 Jahre)
- Zimmerer (m/w/d - 3 Jahre)

Es wird eine 2-stufige Ausbildung angeboten, die nach 2 Jahren mit dem
Facharbeiter Hochbau und nach einem weiteren Jahr mit dem Gesellen-
brief abschlieRt.

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
abgeschlossene Schulausbildung oder die 1-jahrige Berufsfachschule Bau

Uber uns:

Georg Borchers GmbH ist ein stetig gewachsenes Bauunternehmen mit 130 Mitarbeitern.
Wir sind regional tdtig in allen Bereichen des Hoch- und Ingenieurbaus mit Schwerpunkt im
Betonbau, Mauerwerksbau und Zimmererhandwerk. Wir sind als Generalunternehmer sowie
im Einzelgewerk fiir den Gewerbebau, Wohnungsbau, 6ffentliche und landwirtschaftliche
Bauten titig. Wir bieten ein familidres Umfeld, ein junges Team und eine hohe Ubernahme-

quote nach der Ausbildung.
Homepage: www.borchers-bau.de/karriere n@
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GmbH

Georg Koch
GmbH

Leerer StraRe 24 b
26655 Westerstede

Telefon: 04488 8386 20
E-Mail: kassel-vieth@
georg-koch.com

Ansprechpartnerin:
Sybille Kassel-Vieth

Wir bilden aus:

- Vermessungstechniker (m/w/d - 3 Jahre)
- StraBenbauer (m/w/d - 3 Jahre)
- Tiefbaufacharbeiter (m/w/d/ - 2 Jahre)
- Baugeratefihrer (m/w/d - 3 Jahre)
- Kauffrau fir Biromanagement (m/w/d - 3 Jahre)
- Rohrleitungsbauer (m/w/d - 3 Jahre)
- Land- und Baumaschinenmechatroniker
(m/w/d - 3,5 Jahre, Fa. Hollriede GmbH & Co. KG)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

Guter Hauptschulabschluss fir die Bauberufe: Tiefbaufacharbeiter, StraRenbauer,
Rohrleitungsbauer, Land- und Baumaschinenmechatroniker.

Guter Realschulabschluss fir die Berufe: Vermessungstechniker, Baugeratefiihrer und Kauf-
frau fir Biromanagement.

Uber uns:

Unser Unternehmen wurde vor iber 100 Jahren in Westerstede gegriindet. Wir unterhalten
eine Niederlassung in Malchin und haben rund 250 Mitarbeiter. Unsere Tatigkeitsschwer-
punkte sind der bitumindse StraRenbau, der Kanalbau sowie die Befestigung in Pflasterbau-

weise mit allen gdngigen Materialien.

Homepage: www.georg-koch.com 'i @
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Grimm
Maschinenbau GmbH

Nordloher Dorfstralle 8
26689 Apen - Nordloh

Telefon: 04499 91840
E-Mail: info@
grimm-maschinenbau.de

Ansprechpartner:
Oliver Grimm

Wir bilden aus:

- Feinwerkmechaniker - Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d)
- Metallbauer (m/w/d)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
- abgeschlossene Schulausbildung

Uber uns:

SchweilRen, Frasen, Drehen, Sonderkonstruktionen und Rohrverformung.
Das alles in einer familidaren Umgebung und einer langjdhrigen Erfahrung
in der Ausbildung junger Menschen die gerne bei uns lernen wollen. Ruf
einfach an oder schreib eine kurze Nachricht ohne groBen Bewerbungs-
zwang und wir lernen uns kennen. Wir machen das.

Homepage: www.grimm-maschinenbau.de
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harms import

Harms Import &
Vertriebs
GmbH & Co. KG

Sternkamp 18
26655 Westerstede
Telefon: 04488 8424 215

E-Mail: .segebade@harms-
import.de, a.setje-eilers@
harms-import.de

Ansprechpartner/in:
Andreas Segebade &
Anna Setje-Eilers

Wir bilden aus:
- Kaufmann im Grof3- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d - 3 Jahre)

- Kaufmann im E-Commerce (m/w/d - 3 Jahre)
- Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

Kaufmannische Berufe = guter Realschulabschluss
Fachkraft Lagerlogistik = guter Hauptschulabschluss

Uber uns:

Wir sind ein erfahrener Importeur und GroBhandel mit einem
umfangreichen Sortiment fir Gartenmébel, Gartenbedarfsartikel und
Dekoartikel fir den AuBenbereich sowie Haushaltswaren. Es sind ca. 40
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in einem dynamischen Team
beschéftigt. Seit 2009 bilden wir, mit guten Ubernahmechancen, aus.

Homepage: www.harms-import.de 'i l@l
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Heilpadagogischer
Kindergarten

An der Wohr 1
26655 Westerstede - Mansie

Telefon: 04488 520377-0
E-Mail: Cora.Kirchner@
gps-wilhelmshaven.de

Ansprechpartnerin:
Cora Kirchner

Wir bilden aus:

Du kannst bei uns ein Freiwilliges soziales Jahr (FSJ) oder den praktischen
Teil fur Folgende schulische Ausbildungen machen: Heilerziehungspfleger
(m/w/d), Erzieher (m/w/d), Sozialpddagogische Assistent (m/w/d),
Pflegeassistent (m/w/d). Auch kannst du mit uns an deiner Seite dual
studieren (Soziale Arbeit (B.A.) Informiere dich gerne bei uns.

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

Voraussetzungen fiir ein FSJ: Vollzeitschulpflicht beendet, max. 26 Jahre
alt, viel Freude an der Arbeit mit Kindern.

Uber uns:

In unserem Heilpadagogischen Kindergarten ,Kleine Freunde" in Westerstede-Mansie
entdecken 61 Kinder zwischen drei und sechs Jahren aufgrund einer kérperlichen, geistigen,
seelischen, einer drohenden Behinderung oder aufgrund einer Entwicklungsverzégerung ge-
meinsam mit uns die Welt. Jede Gruppe besteht aus zwei padagogischen Fachkraften sowie
jungen Leuten im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ). Auch Praktikant/innen und Duale Studen-
ten absolvieren bei uns ihre Praktikumszeit und unterstitzen uns im Kindergartenalltag.

Homepage: https://gemeinsam-unterstuetzen.de/ 'i
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HOKUARTHERM

Hoklartherm GmbH

An der Siiderbédke 2
26689 Apen

Telefon: 04489 92 810
E-Mail: info@hoklartherm.de

Ansprechpartner/in:
Samira El Assi &
Dustin zu Jeddeloh

Wir bilden aus:

- Kaufmann im Grof3- und AuRenhandel (m/w/d)
- Kaufmann im Bdromanagement (m/w/d)

- Metallbauer (Konstruktionstechnik) (m/w/d)

- Technischer Systemplaner (m/w/d)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

- fr die kaufmannischen Berufe:
guter Realschulabschluss, Fachhochschule Wirtschaft oder gleichwertig
- fir den Metallbau: Hauptschul-/bwz. Realschulabschluss

Uber uns:

Wir sind ein Metallbau-Unternehmen und seit mehr als 40 Jahren entwickeln und produzie-
ren wir Gewichshauser, Wintergéarten, Pavillons, Uberdachungen, Sommer-/ Wintergarten
uvm. Entwicklung und Kreativitat steht bei uns an erste Stelle. Von der Beratung, tiber die
Angebotserstellung bis hin zur Konstruktionszeichnung nach Kundenvorgaben und Montage
beim Kunden -, Alles aus einer Hand" -, das zeichnet ein weltweit agierendes Unternehmen
aus. Komm in unser Team und werde Hoklarthermer.

Homepage: www.hoklartherm.de/jobs-karriere/ n @
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HOLZOFENBACKEREI
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Holzofenbackerei
Ripken GmbH &
Co. KG

TiegelstraRe 1
26689 Augustfehn

Telefon: 04489 405690
E-Mail: marion.ripken@
baeckerei-ripken.de

Ansprechpartnerin:
Marion Ripken

Wir bilden aus:

- Backer (m/w/d - 3 Jahre)

- Konditor (m/w/d - 3 Jahre)

- Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d - 3 Jahre)

- Fachverkauf Nahrungsmittelhandel (Backerei) (m/w/d - 3 Jahre)
- Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

- mindestens Hauptschulabschluss
- Realschulabschluss fiir Biromanagement

Uber uns:

Wir sind Backerei Ripken! Dafiir stehen wir: Wir setzen auf gegenseitige
Wertschatzung!, Wir leben Qualitat — wir beweisen Qualitat!

Wir empfangen unsere Kunden als unsere Gaste und sorgen fir
Begeisterung. Wir ibernehmen Mitarbeiter-Verantwortung!

Wir sorgen fiir Strukturen! Wir achten (auf) unsere Umwelt!

Homepage: www.baeckerei-ripken.de n @



24

....._r . . ' '
o Hﬂl‘ﬂll.gcl' ﬂjpﬁeﬂ

klima

Sanitdr - Heizung - Klima - Elektro - Solartechnik
Bauklempnerei - Abholmarkt

Kriiger Apen
Sanitar - Heizung -
Elektro

An der Wiek 15
26689 Apen

Telefon: 04489 5359
E-Mail: holger.krueger@
krueger-apen.de

Ansprechpartner:
Holger Kriger

Wir bilden aus:

- Elektriker in Gebadude- und Energietechnik (m/w/d - 3,5 Jahre)
- Anlagenmechaniker fiir Sanitar- und Heizungstechnik (m/w/d - 3,5 Jahre)
- Einzelhandelskaufmann (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:
- guter Hauptschulabschluss

Uber uns:

AusflUhrung samtlicher Sanitar-, Heizungs- und Elektroarbeiten, Wohn-
raumliiftungsanlagen, zentrale Staubsaugeranlagen, Ausfiihrung
samtlicher Klempnerarbeiten. Einzelhandel im Bereich Sanitar, Heizung
und Elektro.

Homepage: www.Krueger-Apen.de

flo)
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Kreisvolkshochschule Kreisvolkshochschule
Ammerland Ammerland

Ausbildungsinitiative Ammerland

kvhs Ammerland
gGmbH

Am Esch 10
26655 Westerstede

Telefon: 04488 52866-58
E-Mail: t.zurbruegge@
kvhs-ammerland.de

Ansprechpartnerin:
Tanja zur Briigge

Uber unser Projekt:

Wir beraten und begleiten Menschen auf dem Weg in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt -
kostenlos, freiwillig und unabhdngig! Kurzinformationen zu unseren Projekten:

Projekt Aubi: Aubi unterstiitzt dich beim Suchen und Finden eines Ausbildungsbetriebes, der
wirklich zu dir passt und bleibt auch wahrend der Ausbildung ansprechbar bei allen Fragen.
Aubi hilft dabei, freie Ausbildungsplédtze bekannt zu machen und ist bei Problemen innerhalb
der Ausbildung (Vorbeugung eines Ausbildungsabbruchs) und vielem mehr fir dich da.

Projekt Ammerland@(Net-)Work: Wir beraten und unterstiitzen Menschen, die aus einem
Land auBerhalb der Europaischen Union kommen und mindestens 15 Jahre alt sind. Schiile-
rinnen und Schiler erhalten Unterstiitzung bei Problemen, Hilfe bei der Suche nach einem
Praktikum, Begleitung beim Ubergang von der Schule in den Beruf, Suche nach geeigneten
Betrieben, Unterstiitzung bei Bewerbungen, Hilfe bei Problemen in der Ausbildung oder der
Arbeitsstelle.

Projekt MArTA (Migrantinnen-Arbeit-Teilhabe-Anerkennung): Ziel von MArTA ist es, Frauen
ab 16 Jahren mit eigener Migrations- oder Fluchterfahrung einen Zugang zum deutschen
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu ebnen. Dabei achten wir besonders auf die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und arbeiten gemeinsam an den eigenen Wiinschen und Zielen. Hierzu
zdhlen selbstverstandlich auch Schiilerinnen, die einen Ausbildungsplatz suchen und oder
Unterstitzung rund um das Thema Arbeit/Ausbildung brauchen.

Homepage: www.kvhs-ammerland.de n @
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Landessparkasse
zu Oldenburg

Berliner Platz 1
26123 Oldenburg

Telefon: 0441 230 3612
E-Mail: pia.buntrock@
zo.com

Ansprechpartnerin:
Pia Buntrock

Wir bilden aus:

- Bankkaufleute und digtiale Bankkaufleute (3 Jahre mit erw.
Realschulabschluss, 2,5 Jahre mit Abitur)

- Kaufleute Fir Versicherungen und Finanzanlagen und Kaufleute
Dialogmarketing (3 Jahre) - Duales Studium ,,Bank- und
Versicherungswirtschaft” (4 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

Fir die Ausbildung mind. guter Realschulabschluss und fiir das Duale
Studium mind. ein gutes Abitur. Kontaktstarke, Lust auf Menschen und
Finanzdienstleistungen, Zuverldssigkeit

Uber uns:

Die Landessparkasse zu Oldenburg (LzO) ist ein zuverlassiger Finanzdienstleister,
der sowohl Privat- als auch Firmenkunden der Region betreut. Unsere rund 109
Filialen verteilen sich auf die Landkreise Friesland, Wesermarsch, Cloppenburg,
Ammerland, Vechta und Oldenburg sowie die Stadte Delmenhorst und Olden-
burg. Als einer der grof3ten Arbeitgeber der Region beschaftigen wir 1600 Mitar-
beiter, davon etwa 150 Auszubildende. In diesem Jahr starten 60 Auszubildende
mit uns neu in das Berufsleben.

Homepage: www.lzo.com/karriere 'i l @l
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@ Larjdwirtschaftskammer
Niedersachsen

Ammerlander Landvolkverband e. V. und
Landwirtschaftskammer Niedersachsen,
Bezirksstelle Oldenburg Nord

Kolberger Strale 20, 26655 Westerstede und
Im Dreieck 12, 26127 Oldenburg

Telefon: 04488 83744 oder 0441 34010123
E-Mail: tatjana.hoppe@landvolk-ammerland.de und
heiko.haschen@lwk-niedersachsen.de E &E

Ansprechpartner/in:
Dr. Tatjana Hoppe und Heiko Haschen

Er.-l

Wir bilden aus:
- Landwirt (m/w/d - 3 Jahre)
und 11 weitere Berufe

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:
- mindestens Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder Abitur

Uber uns:

Der Ammerlander Landvolkverband vertritt die Landwirtschaft auf
Kreisebene und bietet vielfaltige Dienstleistungen flr Landwirte an.
Gemeinsam mit der Landwirtschaftskammer Niedersachsen engagieren
wir uns auch in der Ausbildungsférderung und Berufsweltorientierung. Im
Rahmen von Ausbildungsmessen oder Schulveranstaltungen

informieren wir Giber die 12 Griinen Berufe. Der Schwerpunkt liegt beim
Beruf des Landwirtes und Fachkraft fiir Agrarservice. Bei der Ausrichtung
der Veranstaltungen werden wir von Aper Landwirten und
Auszubildenden unterstitzt.

Homepage: www.talente-gesucht.de n @
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Marien-Apotheke
Ibbeken

PoststrafRe 11
26689 Apen - Augustfehn |

Telefon: 04489 12 91
E-Mail: info@
marien-apotheke-ibbeken.de

Ansprechpartnerinnen:
Gabriele Ibbeken, &
Janna Martens

Wir bilden aus:

- Pharmazeutisch-Kaufmannische-Angestellte (PKA) (m/w/d - 3 Jahre)

- Pharmazeutisch-Technische-Assistentin (PTA) (m/w/d - 2 Jahre Schule
und 1/2 Jahr Anerkennungspraktikum in der Apotheke)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:
- Realschulabschluss

Uber uns:

Wir sind ein frohliches und freundliches Team und arbeiten motiviert
zusammen. Unser Alltag umfasst Beratung und Service (Kompressions-
strimpfe, Leihgerate, Pflegehilfsmittel etc.), Warenwirtschaft (Bestel-
lung, Lieferung), Rezeptur (Herstellung von Arzneimitteln) und Labor-
tatigkeiten (Priifung von AM) sowie Backoffice-Tatigkeiten. Wir sind bei
Facebook und Instagram aktiv. Trotz gewohnter Aufgaben ist jeder Tag
anders. Wir freuen uns immer Gber neue Kollegen!

Homepage: www.marien-apotheke-ibbeken.de

flo)
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MEINE EINRICHTUNGSWELT

Mobel Eilers
GmbH

Aperberger StrafRe 1
26689 Apen

Telefon: 04489 9589 0
E-Mail: bewerbung@
moebel-eilers.de

Ansprechpartner/in:
Claus Eilers & Lili Biiker

Wir bilden aus:

- Kaufleute Flr Biromanagement (m/w/d - 3 Jahre)

- Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d - 3 Jahre)

- Gestalter fir visuelles Marketing (m/w/d - 3 Jahre)

- Fachkrafte fir Lagerlogistik (m/w/d - 3 Jahre)

- Fachkrafte fir Mébel, Kiichen und Umzugsservice (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:
- guter Hauptschulabschluss

Uber uns:

Interliving Mobel Eilers in Apen ist ein Familienunternehmen mit ca.
110 Mitarbeitern. Bereits seit (iber 100 Jahren, genau seit 1909, ist das
Unternehmen Fest in der Region verwurzelt. Auf einer Flache von tiber
20.000 m? finden Sie alles rund ums Einrichten: Mébel, Leuchten,
Dekoration, Kiichen, Teppiche, Schlafzimmer, Haushaltswaren u.v.m.

flo)

Homepage: www.moebel-eilers.de
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nl-verpackung

NL Verpackung
GmbH & Co. KG

Schultze-Fimmen-StraRe 8
26689 Apen - Augustfehn Il

Telefon: 04489 942550
E-Mail: info@nl-verpackung.de

Ansprechpartnerin:
Kim Menken

Wir bilden aus:

- Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d - 2 Jahre)
- Medientechnologe (m/w/d - 3 Jahre)

- Mechatroniker (m/w/d - 3,5 Jahre)

- Fachlagerist (m/w/d) - 2 Jahre)

- Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d - 3 Jahre)

- Industriekauffrau (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

- Gewerblicher Bereich: Hauptschulabschluss
- Kaufmannischer Bereich: Realschulabschluss

Uber uns:

Als regionaler Hersteller steht NL Verpackung GmbH & Co. KG seit mehr als 130 Jahren fir
hochwertige Verpackungsmittel - von Falten- und Sichtfensterbeuteln und Tragetaschen
iber Kaffeebecher bis hin zu Spezialverpackungen fiir den Snackbereich. Aufgrund unserer
vielseitigen und langjahrigen Erfahrung bieten wir eine spannende und umfangreiche Ausbil-
dung mit toller Vergiitung und einer Ubernahmechance nach erfolgreichem Abschluss!

Homepage: www.nl-verpackung.de
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¢\ OFFENTLICHE

OLDENBURG

OFffentliche
Oldenburg

Staugraben 11
26122 Oldenburg

Telefon: 0441 222 8513
E-Mail: personalentwicklung@
oevo.de

Ansprechpartner/in:
Lena Riickoldt &
Timo Schwindt

Wir bilden aus:
- Kaufleute Fir Versicherungen und Finanzanlagen (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

-mind. Realschulabschluss

- FUhrerschein Klasse B

-auBerdem solltest Du kommunikativ, zuverlassig, teamfahig, ehrgeizig
und neugierig sein

Uber uns:

Von Hohenkirchen an der Kiste bis nach Damme: Als Regionalversicherer lieben wir die Gegend
hier und mochten auch dich als Auszubildende*r “Kaufleute fiir Versicherungen und Finanzan-
lagen” in unseren netten und coolen Teams vor Ort willkommen heil3en. Das Beste daran: Du
wirst sowohl direkt in deiner Geschéftsstelle als auch von der Direktion aus intensiv betreut...
und wir bilden aus, damit du bleibst. Das heiRt im Umkehrschluss: Wir tun alles dafir, dass du
wahrend deiner Ausbildung nicht nur richtig viel lernst, sondern auch deine Zeit bei uns so
richtig genielt. #Intensive Betreuung, #Reflektionsgesprache, #30TageUrlaub. Geniel3e dabei
Coaching und Freiheit gleichzeitig - nur so kannst du hands-on an spannenden Projekten mitwir-
ken und wirklich was bewegen. Denn Versicherungen braucht jede*r und das ein Leben lang.

flo)

Homepage: www.goenndirzukunft.de
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Oldenburger
== Volksbank

Oldenburger
Volksbank eG

Lange StraBe 8/9
26122 Oldenburg

Telefon: 0441 22 22 20 22
E-Mail: yvonne.
huettenmeister@olvb.de

Ansprechpartnerin:
Yvonne Hittenmeister

Wir bilden aus:

- Bankkauffrau (m/w/d - 3 Jahre, Verkiirzung auf 2,5 Jahre maglich)
- Duales Studium: Bachelor of Arts in Banking and Finance (3 Jahre)
- Schulpraktikum

Voraussetzung fiir die Ausbildung:

mind. den erweiterten Realschulabschluss, Aufgeschlossenheit, Kontaktfreudigkeit,
Teamfdhigkeit und Freundlichkeit, Freude beim Umgang mit Menschen, Flexibilitat,
hohe Lernbereitschaft und Engagement

Uber uns:

Die Oldenburger Volksbank eG ist eine Genossenschaftsbank. Als solche orientieren wir uns
an klar definierten Werten wie Fairness, Transparenz und Ehrlichkeit. Die Ndhe zu unseren
Kunden und Mitgliedern sowie die Verantwortung fiir die Region sind uns wichtig. Dabei
werden wir von drei genossenschaftlichen Prinzipien geleitet: Selbsthilfe, Selbstverwaltung
und Selbstverantwortung. Wir bieten auch gerne Schulpraktika an. ,,Unser Geschéft ist
Ehrensache, denn bei den Oldenburger Volksbank steht der Mensch im Mittelpunkt.” ,Wir
sind digital - Ausbildung mit iPad” ,Wir haben Lust auf Zukunft! Du auch?“,Wir sind nicht nur
Kollegen, wir sind ein Team!"

Homepage: www.oldenburger-volksbank.de/karriere/
ausbildung-duales-studium.html 'i l l
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@ PflegeButler

Unternehmensgruppe
PFlegeButler
Hausliche Pflege mit
Stil GmbH

Wohnpark Apen

Osterende 26 - 26689 Apen
Telefon: 04489 300310

E-Mail: Wohnpark-Apen@
PflegeButler.de

Ansprechpartnerin: Ingrid Eden

Wir bilden aus:

- Pflegefachkraft (m/w/d - Sekundarabschluss Il)
- Pflegeassistenten (m/w/d - Sekundarabschluss I)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
- Sekundarabschluss | oder Sekundarabschluss Il

Uber uns:

Wir sind ein motiviertes Team und bieten unseren Auszubildenden eine
fundierte Ausbildung. Zusatzlich zu den Mentoren vor Ort stellen wir
unseren Auszubildenden Gbergeordnete Mentoren zur Verfligung, sodass
jederzeit eine kompetente und fachliche Unterstiitzung gewahrleistet ist.
Speziell auf die Auszubildenden zugeschnittene Schulungen sind fiir uns
selbstverstandlich, ebenso wie auch regelméaRige Schiilerzirkel und Praxis-
lerntage. Vor dem Start in die Ausbildung werden alle neuen Schiiler zu
einem BegriBRungsmeeting in die Zentrale nach Friedeburg eingeladen.

Homepage: www.PFflegeButler.de n ‘@l
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STAHLWERK

AUGUSTFEHN

Stahlwerk
Augustfehn
Schmiede
GmbH & Co. KG

Am Kanal 134
26689 Augustfehn

Telefon: 04489 7192
E-Mail: j.aufermann@stwa.de

Ansprechpartner:
Jannik Aufermann

Wir bilden aus:

- Werkstoffprifer (m/w/d - 3 Jahre)

- Industriekaufmann (m/w/d - 3 Jahre)

- Zerspannungsmechaniker (m/w/d - 3,5 Jahre)

Voraussetzung Ffiir die Ausbildung:

- Wichtiger als ein guter Schulabschluss ist uns, dass Du neugierig bist,
anpackst und mit uns erfolgreich sein willst. Du wirst zunehmend
selbststandig deine neuen Fahigkeiten nutzen und somit Teil unseres
kollegialen Teams sein.

Uber uns:

Wir schmieden Bauteile beispielsweise fiir die Hydraulikindustrie, die
Recyclingbranche oder die Mineralverarbeitung. Ob USA, Australien, Stid-
afrika, Skandinavien, Malaysia oder Indien, weltweit genieRen die Produk-
te aus dem Stahlwerk Augustfehn hohes Ansehen und iberzeugen durch
Ihre Qualitdt. Werde auch Du Teil unseres Teams und bewirb dich jetzt!

Homepage: www.stahlwerk-augustfehn.de n @
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Augenoptik - Horakustik

Thieme &
Schellstede GmbH
Augenoptik &
Horakustik

MiihlenstraRe 13
26689 Augustfehn

Telefon: 04489 3317
E-Mail: augustfehn@
optiker-thieme.de

Ansprechpartner:
Frank Schellstede

Wir bilden aus:
- Augenoptiker (m/w/d - 3 Jahre)
- Horakustiker (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung Fiir die Ausbildung:
- Realschulabschluss

Uber uns:

Unser Fachgeschaft fiir Augenoptik und Horakustik bietet seit iber

30 Jahren erstklassige Beratung und individuelle Lésungen fiir Seh- und
Horbedirfnisse. Mit modernster Technologie und einem engagierten
Team sorgen wir flr optimale Seherlebnisse und verbessertes Hérver-
mogen. Wir legen groBen Wert auf eine personliche und vertrauensvolle
Kundenbetreuung. Entdecke bei uns spannende Ausbildungsmaéglichkei-
ten in zukunftssicheren und abwechslungsreichen Berufsfeldern.

Homepage: www.optiker-thieme.de
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Tischlermanufaktur
Ammerland
GmbH & Co. KG

Am Kirchweg 2
26689 Apen

Telefon: 04489 93 49 560
E-Mail: info@
tischlermanufaktur-ammerland.de

Ansprechpartner:
Florian Renken

Wir bilden aus:
- Tischler (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
- guter Hauptschulabschluss, handwerkliches Geschick

Uber uns:

Wir fertigen Mdbel, Treppen, Innenausbau, Spanndecken,
Outdoorkiichen, Saunen und setzen Kundenwiinsche um fir
Terassendacher, Sommer- und Wintergarten, Einbau von Fenster und
Tlren sowie Haustirvordacher. Wir sind ein moderner Handwerksbetrieb
mit einem jungen Team und bieten eine vielseitige und
abwechslungsreiche Ausbildung mit vielen interessanten Aufgaben.

Homepage: www.tm-ammerland.de

©
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ZIMMEREI
SCHNITGER

Zimmerei
Markus Schnitger
GmbH

Saterlandstralle 26
26689 Apen

Telefon: 0448994 116 0
E-Mail: info@zs-a.de

Ansprechpartnerin:
Julia Schnitger

Wir bilden aus:
- Zimmerer (m/w/d)
- Dachdecker (m/w/d)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
Hauptschulabschluss und Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) Bau

Uber uns:

Wir sind ein familiengefihrtes Unternehmen mit Giber 20 Jahren Erfah-
rung im Holzbau. Unsere Arbeit umfasst alles von Dachstihlen und Car-
ports bis hin zu individuellen Holzkonstruktionen. Bei uns steht Qualitat,
Prazision und Nachhaltigkeit an erster Stelle. Wir suchen engagierte Aus-
zubildende, die mit uns gemeinsam die Zukunft des Holzbaus gestalten
mo&chten. Wenn du handwerkliches Geschick und Freude an der Arbeit mit
Holz hast, bieten wir dir eine fundierte Ausbildung und die Chance, Teil
eines eingespielten und innovativen Teams zu werden. Komm vorbei und

erfahre mehr Giber die spannenden Mdglichkeiten bei uns!

Homepage: www.zimmerei-schnitger.de n [@]
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erstand Neu-Alt-Um-bau

it Zimmererarbeiten
s Trockenbauarbeiten
r Dachdeckerarbeiten
Pete oc Bauklempnerarbeiten
t Maurerarbeiten
FuBbodenbeldge / Designbelag

Ihr Zimmerermelsterbetrieb Holzrahmenbau / Schliisselfertio

Zimmerei Peter i
Stock GmbH & Co. KG

Aperberger Strafle 4
26689 Apen

Telefon: 04489 30 49 356
E-Mail: k. kamedula@
zimmerei-peter-stock.de

Ansprechpartnerin:
Karina Kamedula

Foto: Lehrlinge 2022

Wir bilden aus:
- Zimmerer (m/w/d - 3 Jahre)
- Dachdecker (m/w/d - 3 Jahre)

Voraussetzung fiir die Ausbildung:
Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Hilfsbereitschaft

Uber uns:

Wir sind mit unserem Team von derzeit (ber 65 Fachkriften sowie
unseren langjdhrigen und kompetenten Partnern DER SPEZIALIST fir
schlisselfertige Hausbauten und Altbausanierungen, insbesondere im
Bereich des naturverbundenen und energetisch zukunftsorientieren
Holzrahmenbaus.

Homepage: www.zimmerei-peter-stock.de

flo)



Danke!

Ich mochte mich auf diesem Weg herzlichst bei allen Mitwirkenden
daflr bedanken, dass sie die Ausbildungsmesse so tatkraftig unter-
stiitzen und organisieren.

Besonders mochte ich die IGS Augustfehn |, den Gebdudedienst
und den Bauhof der Gemeinde Apen, Wiebke Martens von wmé,
den Forderverein IGS-Augustfehn e. V. und das DRK Apen
erwahnen.

Auch allen teilnehmenden Unternehmen moéchte ich meinen
herzlichen Dank aussprechen, denn ohne sie ware die Ausbildungs -
messe nicht moglich.

GEMEINDE APEN

uativlich lebenspevt

Wir sagen

DANKE!




uativlich lebenspevt



